lhre Vorteile

Der DemografieCircle bietet lhnen Raum fir
Austausch, Erfahrungsberichte, Reflexion,
Vernetzung und Lésungsansatze:

© 3-4stiindige Workshop Nachmittage, bis zu 4 Mal
im Jahr

kleiner Kreis kommunaler Experten

©

@ pro Veranstaltung ein thematischer Impuls mit
anschlieender Diskussion

©

Auswabhl der Impulsthemen durch die Teilnehmer/
innen auf Basis einer Vorschlagsliste

»
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Ilhre Regionalstelle

CEBU - das Regional-Team des Demografie-Experten
Vereins im Dreieck Kéln - Bonn - Aachen:

Claudia Severin

Fiihrung Et Kommunikation

Morseweg 18

53125 Bonn

Telefon + 49 (0) 173/ 26 45 061
severin@kommunikation-im-wandel.de
www.kommunikation-im-wandel.de

Ernst Hermann

Pro3S

Personal- und demografische Stadtentwicklung
Brachthauserstrafde 29

D-52134 HERZOGENRATH

Telefon +49 (0)151 /2353 70 76
ernst.e.hermann@pro3s.de

Bettina Jakel-Schmidt

J-S Personal-und Organisationsentwicklung
TafelhofstraRe 7

50321 Briihl

Telefon +49 (0) 173 / 34 11 034
bjs@jaekel-schmidt.de
www.jaekel-schmidt.de

Ursula Liphardt

Die PRO:FIT.MACHER

Ulmerstrasse 15

50739 Koln

Telefon +49 (0)172 / 99 98 702
ursula.liphardt@die-pro-fit-macher.eu
www.die-pro-fit-macher.eu
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Die Zukunft im Blick

Veranderte Anforderungen:
Demografiebeauftragte als kommunale Drehscheibe

Kommunen sind zugleich Problemléser und Koordinatoren in den
Themen, die sich aus dem demografischen Wandel ergeben. Im
regionalen Dreieck zwischen Kéln-Bonn-Aachen gibt es sehr
unterschiedliche Strukturen in den Stadten und Gemeinden: Auf
dem Land eine schrumpfende und alternde Bevélkerung, in den
Stadten und im sogenannten Speckgiirtel eher Zuzug auch von
Familien mit Kindern.

Die Herausforderungen gleichen sich: sinnvolle stadtebauliche
und wirtschaftliche Planung fur attraktive Wohn- und Arbeitsbe-
dingungen, adressatengerechte Angebote fiir alle Generationen,
Integration von Zuwanderern und wirksame MaRnahmen fur das
soziale Miteinander.

Bei leeren Haushaltskassen kommt es immer mehr darauf an, Initi-
ativen von Biirgern und Investoren in einer langfristigen Strategie
zu biindeln und Change Management effizient und effektiv mit der
nétigen Sensibilitat zu handhaben. Synergetisches Handeln mit
den Nachbargemeinden und ein voneinander Lernen sind hier sehr
hilfreich.

Den Wandel gestalten

Der DemografieCircle - Forum fiir Impulse,
Reflexion und Ideenaustausch

Der gemeinsame und offene Erfahrungsaustausch steht im Mit-
telpunkt, den wir um magliche Stellschrauben zur Bewaltigung
kommunaler Aufgaben im demografischen Wandel erganzen.
Wir zeigen Wege auf, die Akteure aus Initiativen und bestehenden
Netzwerken sowie die Kollegen innerhalb lhrer Verwaltung
gewinnbringend zusammenzubringen.

Programm

13:00 Uhr  Begriif3ung und Einfithrung ins Thema

13:20 Uhr  Impuls: Handlungsfelder regionaler und interkom-
munaler Kooperation am Beispiel des Rhein-Sieg
Kreises, Dr. Mehmet H. Sarikaya, Stellvertretender

Wirtschaftsforderer des Rhein-Sieg-Kreises

13:40 Uhr  Moderierter, fachlicher Austausch in parallelen
Workshops (WS)
WS-Runde 1:
Daseinsvorsorge als iibergeordnetes Ziel:
Kommunale Herausforderungen lokalisieren, Han-
lungsfelder zur Vernetzung definieren/analysieren

14:40 Uhr  Netzwerk-Pause

15:10 Uhr  Impuls: Netzwerke starken Kommunen - Innovative
Formen kommunaler Netzwerkarbeit und Unter-
stlitzungsangebote, Tanja Lakeit, Projektreferentin,
Innovationsbiiro Fachkrafte fir die Region, DIHK

Service GmbH

15:30 Uhr  WS-Runde 2:

Den Fitnesstest bestehen

Zielgruppe:

Demografiebeauftragte, mit Demografie oder Fluchtlingspolitik
betraute Personen aus den kommunalen Verwaltungen der
Landkreise Duren, Euskirchen, Heinsberg, Oberbergischer Kreis,
Rheinisch-Bergischer Kreis, Rhein-Erft-Kreis, Rhein-Sieg-Kreis,
Siegburg, Solingen sowie der Stadt Bonn und der StadteRegion-
Aachen.

Ort: Stadtverwaltung Rheinbach
Schweigelstrafle 23
53359 Rheinbach
www.rheinbach.de

Anreise: Parkplatze im Umkreis der Stadtverwaltung
Fulaufig zum Bahnhof
(30 min mit Zug von Bonn)

Termin: 8. Februar 2017

13.00 - 17.00 Uhr
Investition:  Kostenfreie Teilnahme

Veranstalter: CEBU - das Regional-Team des
Demografie Experten e.V.in NRW

Anmeldung: Gerne bis 01. 02.2017 unter:
anmeldung@demografiecircle.de;
Begrenzte Teilnehmerzahl

Aktuelle Informationen finden

Sie auf unserem Blog:
http://regionalerdemografiecircle.
blogspot.de/

Formen und Ebenen von Vernetzung: Austausch
von gelebter Praxis, Erfolgsfaktoren und neue,
innovative Ansétze

Pause nach Bedarf

16:30 Uhr  Diskussion, Zusammenfassung und Ausblick

17:00 Uhr  Ende der Veranstaltung




